
 

 
 
 
 
 
 

 
 
PROVERO JAARVERSLAG VERENIGINGSJAAR 2022 
 

 
ALGEMEEN  
Provero, vereniging voor digitale aspecten van het Omgevingsrecht, is op 25 mei 2009 opgericht.  
Het twaalfde verenigingsjaar startte op 1 januari 2022 en duurde tot en met 31 december 2022.  
 
BESTUUR  
Het bestuur van Provero bestond in het verenigingsjaar 2022 uit:  
- Hennie Genee –voorzitter; 
- Irina Entrop – secretaris – vanaf 2 juni 2022; 
- Casper Cuppen – secretaris – tot 2 juni 2022; 
- Louis de Nijs – penningmeester;   
- Lilian Waaijman – bestuurslid; 
- Erik Dolle – bestuurslid – vanaf 2 juni 2022. 
 
WERKGROEP 
In het verenigingsjaar is één werkgroep actief geweest. Deze werkgroep heeft zich met name bezig gehouden 
met de organisatie van de themabijeenkomsten, het congres en de communicatie. Deze werkgroep bestond 
uit: 

 André Domburg; 

 Irina Entrop; 

 Roeland Mathijsen – tot en met 8 december 2022; 

 Ewald te Koppele – tot en met 8 december 2022; 

 Monique Pietjou; 

 Silvie Pluim; 

 Erik Jan Rem – vanaf 8 december 2022; 

 Mustafa Sorkhabi – tot 18 augustus 2022; 

 Meryem Tas; 

 Jasmijn van Tilburg – vanaf 30 augustus 2022; 

 Ruben Veldman; 

 Luuk Vranken; 

 Lilian Waaijman; 

 Chris van Wegen (tot 8 december 2022); 

 Hans van Zitteren. 
 
KASCOMMISSIE 

De Kascommissie, bestaande uit Nick Boogert en Bernd Derksen hebben de financiën van de vereniging over 
het verenigingsjaar 2021 gecontroleerd en hier in de ALV van 2 juni 2022 verslag over uitgebracht. 
 
PUBLICATIES  

Provero heeft in het verenigingsjaar 2022, naast de digitale nieuwsbrieven, één publicatie uitgebracht, te 
weten:  

 Congresmagazine met inhoudelijke artikelen, ook online verschenen. 
 
  



 

 
 
 
 
 
 
 

BIJEENKOMSTEN 

Provero heeft in het verenigingsjaar 2022 de volgende bijeenkomsten georganiseerd dan wel acte de 
presence gegeven tijdens bijeenkomsten van andere organisaties:  

 23 maart 2022: Online Themabijeenkomst voorjaar. Tijdens deze online bijeenkomst waren 
achtereenvolgens de volgende sessies te volgen: Stappenplan BOPA en wijzigen OP, Oefenen met het 
Omgevingsplan, hoe dan? en het gebruik van geometrieën voor locatie in omgevingsdocumenten. Maar 
liefst 100 deelnemers volgden één of meer sessies. 

 2 juni 2022: Provero Congres in de ReeHorst in Ede. Er waren editie van het Provero, waarbij de sprekers, 
bestuur en werkgroep van Provero wel zoveel mogelijk aanwezig waren in de ReeHorst. Er waren 200 
deelnemers aan het congres. Een speciale uitnodiging was er voor young professionals. 

 22 september 2022: Online Themabijeenkomst Najaar. Tijdens deze themabijeenkomst met als titel: “Hoe 
houden wij de winkel open?” was er aandacht voor de onderwerpen: Instrumentarium omgevingsplan voor 
snelle implementatie, Wijzigen Omgevingsplan of verstrekken BOPA en TAM IMRO. 130 Deelnemers 
woonden deze online bijeenkomst bij. 

 6 oktober 2022: Provero faciliteerde een drietal sessies tijdens de Dag van de Omgevingswet en was met 
een stand aanwezig op de bedrijvenmarkt. 

 6 oktober 2022: Provero was aanwezig op de bedrijvenmarkt van het jaarcongres van de vereniging Bouw- 
en Woningtoezicht Nederland. 

 8 december 2022: Dagbijeenkomst in de Observant in Amersfoort. Deze bijeenkomst werd georganiseerd 
in samenwerking met de young professionals van Netwerk Jong Leefomgeving, Jong BNSP en VVM Jong. 
Er werd een gevarieerd programma aangeboden met inhoudelijke sessies, een workshop in de vorm van 
een spel en een heuse stadswandeling. Ruim 100 deelnemers waren erbij!   

 
CONGRES 

Op 2 juni 2022 heeft het Provero Congres plaatsgevonden in de ReeHorst in Ede. Met 200 deelnemers, 
zestien inhoudelijke sessies, veertien partners op de bedrijvenmarkt en live muziek bij de afsluiting was dit 
weer een van de eerste congressen die men kon bezoeken. Veel aanwezigen vonden het fijn om elkaar weer 
te treffen, bij te praten en kennis uit te wisselen. Een online evenement kan toch niet op tegen een fysieke 
bijeenkomst.  
 
WEBSITE  
Op de site is alle nieuws over Provero, de publicaties en de bijeenkomsten te vinden. De aanmeldingen voor 
de bijeenkomsten en het lidmaatschap lopen via de website. 
 
OPERATIONEEL 
Provero blijft zich verder ontwikkelen en professionaliseren. In 2022 is het huishoudelijk reglement vastgesteld 
door de ALV. Hiermee wordt invulling gegeven aan de nieuwe wet- en regelgeving zoals verwoord in de 
WBTR (Wet bestuur en toezicht rechtspersonen).  
 
AANTAL LEDEN  

In 2022 heeft weer een aantal verschuivingen plaatsgevonden in het lidmaatschap. Na enkele jaren van lichte 
daling zien wij nu weer een groei in het ledenaantal, zowel bij organisatieleden als bij individuele leden. 
Nieuwe leden melden zich met name aan rond het jaarlijkse congres. De ledenaantallen zijn als volgt 
verdeeld:  
Type lidmaatschap     Aantal op 1 januari 2022  Aantal op 1 januari 2023 
Organisatie      85 86 
Individueel    52 59    
Student    0 1 
 
TOTAAL   138 145  
 
 



 

 
 
 
 
 
 
 

 
LEDENVERGADERINGEN 
Op 2 juni 2022 heeft de jaarlijkse algemene ledenvergadering plaatsgevonden. Tijdens deze 
ledenvergadering is de begroting 2023 vastgesteld door de leden. Verder is decharge verleend voor 
verenigingsjaar 2021. De samenstelling van het bestuur is gewijzigd met het vertrek van Casper Cuppen en 
de benoemingen van Irina Entrop als secretaris en Erik Dolle als bestuurslid. 
 
DENKTANK 
In de Denktank Provero 3.0 is nagedacht over de koers van Provero voor de komende jaren. De denktank is 
twee keer bij elkaar geweest en bestond uit vertegenwoordigers van de leden, de werkgroep en het bestuur 
van Provero. Conform het besluit van de ALV op 2 juni 2022 heeft het bestuur de adviezen van de denktank 
ter harte genomen met de belofte zich de komende jaren in te spannen om te handelen in de geest van de 
geformuleerde adviezen. Heel concreet is in 2022 invulling gegeven aan het advies om young professionals 
te betrekken bij activiteiten. Tijdens het congres van 2022 waren er 25 vrijkaarten voor studenten en young 
professionals en de dagbijeenkomst van 8 december 2022 is georganiseerd in samenwerking met Netwerk 
Jong Leefomgeving, Jong BNSP en VVM Jong. 
 
 

 
 


